Plan dziatania Zakladu Wodociagow i Kanalizacji , WOD-
KAN” Sp. z.0.0 na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegolnymi potrzebami na lata 2021-2022

Zaktad Wodociggdw i Kanalizacji ,,WOD-KAN” Sp. z.0.0 w siedzibg w Mokrej Prawej dostrzega
koniecznosé podjecia dziatan w stosunku do osdb, ktére trwale lub tymczasowo nie mogg na réwni z
innymi korzystac z zycia publicznego. Oznacza to konieczno$¢ przygotowania budynku, zasobéw
cyfrowych, procedur i form komunikacji w taki sposéb, by kazdy klient Zaktadu Wodociggow i
Kanalizacji , WOD-KAN” mégt skorzystaé z naszych ustug. Dziatajgc na podstawie art. 14 w zwigzku z
art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami
(Dz. U.z2020r. poz. 1062, z pézn. zm.) oraz wychodzac naprzeciw osobom ze szczegélnymi
potrzebami zostat opracowany niniejszy plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci,
ktdry ma na celu podejmowanie dziatan na rzecz eliminacji wystepujacych barier.

L.P Zakres dziatalnosci Jednostka Sposob realizacji Czas realizacji
odpowiedzialna
za realizacje
zadania

DZIALANIA MERYTORYCZNE

Na podstawie Zarzadzenia nr
10/2020 Prezesa Zarzadu
Zaktadu Wodociggow i

Kanalizacji ,, WOD-KAN”

1. Wyznaczenie koordynatora do Prezes Zarzadu ) o Wykonano
Sp.z.0.0 z dnia 23 wrzesnia

spraw dostepnosci
P &P 2020 r. powotano

koordynatora ds. dostepnosci

1. Opracowanie Planu

Sporzadzenie planu na rzecz 2. Przekazanie do

poprawy zapewnienia dostepnosci zatwierdzenia Prezesa

Koordynator Wykonano

osobom ze szczegdlnymi 3. Publikacja na stronie

potrzebami na lata 2021-2022 internetowej i BIP




Zaktadu Wodociggdw i Kanalizacji

»WOD-KAN"” do minimalnych

wymagan dotyczacych dostepnosci

komunikacyjno-
informacyjnym wynikajace z
zapiséw art. 6 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobg ze
szczegdlnymi potrzebami.
Przedstawienie analizy
Prezesowi Zarzadu. Podjecie
dalszych dziatan narzecz
eliminacji wystepujgcych

barier

L.P Zakres dziatalnosci Jednostka Sposob realizacji Czas realizacji
odpowiedzialna
za realizacje
zadania
3. | Wspieranie 0s6b ze szczegdlnymi Mozliwos¢ statego kontaktu z | Caty okres
potrzebami w zakresie Koordynatorem ds. dziatania
dostepnosci: dostepnosci — bezposredniow | Koordynatora
Koordynator siedzibie Spoétki oraz za ds.
e Architektonicznej , . . L.
posrednictwem e-mail i dostepnosci
e Cyfrowej . .
potaczenia telefonicznego.
e informacyjno-
komunikacyjne;j.
1. Opracowanie Raportu
4. | Sporzadzenie raportu o stanie Koordynator 2. Przekazanie do
zapewnienia dostepnosci zatwierdzenia Prezesa Wykonano
3. Publikacja na stronie
internetowe;j i BIP
Przeglad obiektu Zaktadu
Wodociggdw i Kanalizacji
,WOD-KAN” ze wskazaniem
5. Przeprowadzenie analizy w formie | Koordynator na wymagania w wymiarze
pod katem dostosowania obiektu architektonicznym, cyfrowym, Wykonano




L.P Zakres dziatalnosci Jednostka Sposéb realizacji Czas realizacji
odpowiedzialna
za realizacje
zadania
Caty okres
dziatania
6. | Monitorowanie dziatalnosci w Koordynator Wspé’fpr?ca z.Kierownikami, Koordynatora
zakresie zapewnienia dostepnosci pracownikami
ds.
dostepnosci
Dziatania Informacyjno - Komunikacyjne
Zakup przenosnej petli
indukcyjnej dostepnej w
Biurze Obstugi Klienta z
6. Zakup petli indukeyjnej Koordynator mozliwoscig przeniesienia do Wykonano
innych pomieszczen, gdzie
bedzie podjeta komunikacja z
osobami ze szczegdlnymi
potrzebami
7. Zapewnienie na stronie Przygotowanie tresci i
internetowej Zaktadu Wodociggéw materiatéw do nagrania filmu.
Do 31.12.2021
i Kanalizacji ,, WOD-KAN" informaciji Zlecenie ttumaczenia filmu
Koordynator

o zakresie dziatalnosci Spétki w
postaci nagrania tresci w polskim

jezyku migowym

ttumaczowi polskiego jezyka

migowego.




kontakcie z osobami ze

szczegolnymi potrzebami

dot. prawidtowych zachowan z

osobami z potrzebami

L.P Zakres dziatalnosci Jednostka Sposab realizacji Czas realizacji
odpowiedzialna
za realizacje
zadania
Przygotowanie ustugi
Elektronicznego Biura Obstugi
Klienta, w ktérym klienci maja

8. Umozliwienie zatatwienia sprawa Biuro Obstugi podglad do informacji o
za posrednictwem Internetu oraz Klienta, zawartych umowach, wglad do
uruchomienie Elektronicznego Koordynator, wskazah wodomierza oraz Wykonano
Biura Obstugi Klienta, ktdra Inspektor salda ptatnosci, a takze moga
umozliwia kontakt z Zaktadem Ochrony Danych za posrednictwem
Wodociagéw i Kanalizacji , WOD- komunikatora kwalifikacji
KAN”. spraw zgtosi¢ wniosek do

konkretnego dziatu

9. Zapewnienie napisow w Tworzenie napisdw i audio Caty okres
materiatach audiowizualnych transkrypcji w materiatach dziatania
umieszczanych na stronie audiowizualnych Koordynatora
internetowej, portalu Koordynator przygotowanych przez Zaktad | ds.
spoteczno$ciowym Zaktadu Wodociaggoéw i Kanalizacji dostepnosci
Wodociggdw i Kanalizacji ,, WOD- ,WOD-KAN”

KAN”

10. | Wzrost swiadomosci pracownikéw Przekazywanie pracownikom Caty okres
Urzedu Miasta Skierniewice na Zaktadu Wodociggow i dziatania
temat réznych rodzajéw Kanalizacji , WOD-KAN” w Koordynatora
niepetnosprawnosci oraz Koordynator formie poradnikéw, emaili, ds.
prawidtowych zachowan w szkolen wszelkich materiatéw | dostepnosci




L.P

Zakres dziatalnosci

Jednostka
odpowiedzialna
za realizacje

Sposob realizacji

Czas realizacji

zadania
Dostepnos¢ cyfrowa
Stworzenie przez firme
zewnetrzng nowej strony
internetowej spetniajgcej
minimalne wymagania
11. | Uruchomienie nowej strony Koordynator dostepnosci stron Do 31.07.2021
www.wodkan-skierniewice.com.pl i internetowych wg ustawy z r-
Biuletynu Informacji Publicznej dnia 4 kwietnia 2019 r. o
dostepnosci stron
internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw
publicznych
12. | Dostosowanie dokumentéw Koordynator Kontrolowanie dokumentacji Caty okres
elektronicznych do wymagan zamieszczanej na stronie dziafania
ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o internetowej i BIP. Koordynatora
dostepnosci cyfrowej stron Przekazywanie pracownikom ds.
internetowych i aplikacji mobilnych Zaktadu Wodociggow i dostepnosci

podmiotéw publicznych

Kanalizacji , WOD-KAN” w
formie poradnikéw, emaili,
szkolen wszelkich materiatow
dot. prawidtowego tworzenia

dokumentdw elektronicznych



http://www.wodkan-skierniewice.com.pl/

L.P Zakres dziatalnosci Jednostka Sposob realizacji Czas realizacji
odpowiedzialna
za realizacje
zadania
Dostepnos¢ architektoniczna

13.

siedzibie Spofki

Remont i przebudowa parteru w

Biuro Zarzadu

Przebudowa holu oraz wejscia
do budynku siedziby Spétki.
Wytycznie toalety dla oséb
niepetnosprawnych.
Rozbudowa stanowisk dla
pracownikéw Biura Obstugi
Klienta i Dziatu Technicznego,
ktdrzy przyjmujg bezposrednio

interesantow.

Do 31.12.2022

14.

ToTuPoint

Uruchomienie systemu System

Koordynator

Montaz znacznikdw systemu
TuTuPoint na budynku
portierni i przed wejsciem
gtdwnym do siedziby Spétki w
celu samodzielnego trafienia
go gtéwnej siedziby budynku i
Biura Obstugi Klienta

Do 31.12.2022

15.

Kontrastowe oznaczenie

pomieszczen na parterze

Koordynator

projekt i wykonanie oznaczen
kontrastowych wokadt drzwi
(pokoje, toalety, ciagi

komunikacyjne)

Do 31.12.2022

Sporzadzit
Anna Lelonkiewicz

Koordynator ds. dostepnosci

Zatwierdzit

Jacek Petka

Prezes Zarzadu




