
Zakład Wodociągów i Kanalizacji „WOD-KAN” sp. z o.o. w Mokrej Prawej 

poszukuje osoby na stanowisko :  

 

ELEKTROMECHANIK 
  

Wymagania: 

• wykształcenie techniczne: automatyk, elektryk, elektromechanik, 

• umiejętność posługiwania się dokumentacją techniczną: schematy elektryczne, rysunki 

złożeniowe, 

• obsługa komputera, 

• chęć rozwoju zawodowego, podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania nowych 

doświadczeń, 

• czynne prawo jazdy kategorii B. 

Zadania: 

• bieżące utrzymanie sprawności technicznej sieciowych przepompowni ścieków, 

• konserwacja oświetlenia, 

• aktywny udział w bieżących naprawach, utrzymanie dobrego stanu obiektów i urządzeń, 

• wdrażanie nowych rozwiązań: instalacje, uruchomienia, 

• wsparcie innych działów Spółki, 

• sporadyczna praca na wysokości, 

• dbałość o porządek, o dobry wizerunek obiektów będących w dyspozycji działu, 

• prowadzenie pojazdów służbowych do 3,5t. 

 

Zapewniamy: 

• stałe godziny pracy: 7-15 poniedziałek – piątek, sporadyczna praca zmianowa w systemie 

24/48, 

• stabilne warunki zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę, 

• świadczenia z ZFŚS, 

• ubezpieczenie grupowe, 

• miłą i przyjazną atmosferę w pracy, 

• udział w szkoleniach, konferencjach, eventach, 

• możliwość rozwoju zawodowego, 

• możliwość samorealizacji. 

 

 

Osoby zainteresowane proszone są o przesłanie CV oraz listu motywacyjnego na adres: Zakład 

Wodociągów i Kanalizacji ,,WOD-KAN" sp. z o.o., Mokra Prawa 30, 96-100 Skierniewice lub e-

mail: rekrutacja@wodkan-skierniewice.com.pl 



Do przesłanych dokumentów prosimy dopisać klauzulę: 

Na podstawie art. 7 ust. 1 RODO oraz ustawy o ochronie danych osobowych oświadczam, iż 

wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Administratora, którym jest Zakład Wodociągów i 

Kanalizacji „WOD-KAN” sp. z o.o., Mokra Prawa 30, 96-100 Skierniewice, moich danych 

osobowych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko Elektromechanik 

Powyższa zgoda została wyrażona świadomie i dobrowolnie, zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO. 

 


